De welzijnswet voor werknemers bestaat tien jaar. Met die wet duikt het
woord ergonomie voor het eerst op in de arbeidswetgeving. Ergonomie is niet
alleen een aspect van het welzijn op het werk maar ook een preventiedes-
kundigheid geworden.

De ergonomie bestond uiteraard al in Belgié voor 1996. Daarvan getuigt de

20ste verjaardag van de Belgian Ergonomics Society.

Is er een betere gelegenheid dan deze dubbele verjaardag om de ontwikke-

ling van de ergonomie in ons land onder de loep te nemen en ons een aantal

vragen te stellen?

* Hoe ver staan we?

* Heeft de welzijnswet bijgedragen tot de ontwikkeling van de ergonomie?

* Wat zijn de huidige tendensen in de ergonomie op nationaal en internatio-
naal vlak?

» Hebben ergonomische studies een impact in de ondernemingen?

* Is er een evolutie waar te nemen in de ergonomische normen?

We beginnen deze studiedag met enkele sprekers die van dichtbij betrokken
zijn geweest bij de opstelling van de welzijnswet en/of die ervaring hebben
opgedaan met de praktische uitwerking ervan op het terrein.

Ervaren ergonomen komen ook aan bod. Zij zijn op verschillende manieren
werkzaam: in een externe dienst, als interne of externe consulent, als ontwer-
pergonoom. Zij brengen ons hun kijk op de ergonomie in het Belgische werk-
milieu. Ook het buitenland is op deze studiedag vertegenwoordigd want we
moeten ook over de grenzen durven kijken naar wat er op internationaal viak
beweegt op ergonomisch vlak.

De studiedag nodigt u uit om kennis te maken met en na te denken over het
verleden én de toekomst van de ergonomie als welzijnsaspect en als weten-
schappelijke discipline.

Wij zij er van overtuigd dat de tijd die u er voor uittrekt, ondanks uw drukke
bezigheden, goed besteed zal zijn.

Belgian
Ergonomics
Society

La loi sur le Bien-Etre a 10 ans. Pour la premiére fois, le mot ergonomie

apparaissait dans la réglementation ainsi que les conseillers en prévention

ergonomes. Bien entendu, I'ergonomie était déja bien présente en Belgique

avant 1996. La société Belge d'ergonomie féte en effet cette année ses 20

ans d'existence. Ce double anniversaire est une occasion de poser un regard

sur ['évolution de I'ergonomie dans notre pays:

» D'ou vient-on?

* Quel effet a eu la loi du Bien-Etre sur I'ergonomie?

* Quelles sont les perspectives actuelles de I'ergonomie, tant au niveau natio-
nal qu’ international?

* Quel est impact des études ergonomiques dans les entreprises?

* Vers quoi évoluent les normes en ergonomie?

Pour nous aider a articuler cette journée de double anniversaire, nous avons
invité des personnes qui ont été directement concernées par I'élaboration de
cette loi sur le Bien-Etre ou qui ont vu I'évolution apportée par celle<ci sur le
terrain. Des ergonomes de services internes et externes viendront nous parler
de leur expérience et de leur vision de I'ergonomie dans le monde du travail.
Pour nous parler de I'évolution de I'ergonomie et de son impact dans les
entreprises, il nous a semblé également intéressant de dépasser nos frontiéres
et de se placer au niveau international.

Malgré vos emplois du temps que nous savons étre bien chargés, nous espé-
rons vous voir nombreux a cette journée de bilan et de réflexion sur 'avenir
de notre discipline

PROGRAMM(A)(E)

8.30  Accueil / Onthaal
9.00 Inleiding:Willy Bohets (Voorzitter van de Nederlandstalige vleu-
gel van de BES)
9.15  De welzijnswet: wat waren de uitgangspunten?
Othmar Vanachter (KulLeuven)
9.45 10 jaar terreinervaring met de welzijnswet
Jan Van Peteghem (IDEVVE)
10.15 Regard critique: la loi sur le bien-étre et son impact réel sur les
travailleurs
Laurent Vogel (ETUI-REHS )
10.45 Pause café / Koffiepauze
11.15 LaBES a 20 ans, ... un peu d’histoire
Elisabeth Wendelen (DIRACT, SPF)
11.30 Evolution de I'ergonomie
Michel Neboit (Président de la SELF)
12.10 Evolution des normes en ergonomie
Roland Gauthy (ETUI-REHS)
12.30 Lunch

14.00 Ergonomie ten behoeve van prestatie en gezondheid.
Voorbeelden van aanpak

Prof. Michiel de Looze (TNO)

Les différentes portes d'entrée de I'ergonome sur le
monde du travail

Verschillende manieren om de ergonomie te bevorde-
nen in het werkmilieu

14.30 Een ergonoom van een externe preventiedienst

Mark Hautekiet (IKMO)

Een ergonoom als externe consulent

Huget Désiron (ACT)

L'ergonome en tant que consultant interne d'une entreprise
Anne Marie Langohr (Erasme)

14.45
15.00

15.15 L'ergonome en tant que consultant externe d'une entreprise

Dina Notte (ERGODIN)

De ergonomie in Belgié: wat brengt de toekomst?
Veerle Hermans (Voorzitter BES)

15.30

16.00 Assemblée générale de la BES avec réception de cléture

Algemene vergadering van de BES met afsluitende receptie
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Formulaire d’inscription / Inschrijvingsformulier

Date:
...Datum:

Prénom:
..Yoornaam:

Nom:

Naam:

Entreprise:
Bedrijf:
Adresse:

Adres:

Membres / Leden BES: avec/met lunch: 100€; sans/zonder lunch: 70€

Non-membres / Niet leden BES: avec/met lunch: 120€; sans/zonder lunch: 90€

Etudiants, inscription groupée / Studenten, groepinschrijving: avec/met lunch: 50€; sans/zonder lunch: 20€

€ op het rekeningnummer BES 775-5926753-74

met de melding van de naam van de deelnemer en het bedrijf
voor 17 maart 2006. Indien de betaling niet voor deze datum
uitgevoerd is, dient de deelnemer aan het onthaal cash te

Ik stort ......
betalen.

€ sur le compte BES 775-5926753-74

avec la mention du nom du participant et de son entre-
prise avant le 17 mars 2006. Au dela de cette date, la

Je verse ......

Voor 17/03/2006 terug te sturen
A renvoyer avant le 17/03/2006

somme devra étre versée cash a I'accueil par le partici-

pant.

Handtekening:

Signature:
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Date / Datum
23/03/2006

Lieu / Plaats
Auditorium Fortis
rue de la Chancellerie 1, 1000 Bruxelles
Kanselarijstraat 1, 1000 Brussels
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Inscription / Inschrijving
Membres BES / BES-leden: 100* € / 70** €
Non-membres BES / Niet BES-leden: 120* € / 90** €
Etudiants (inscription groupée) / Studenten (groepinschrijving):
50* € /20" €

* Avec lunch - met lunch
**Sans lunch — zonder lunch

Renseignements - Inlichtingen
mdetroye@ulb.ac.be
bes@idewe.be
t(é)(e)l: 016 39 05 03 — fax: 016 39 04 70
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