APTO—

Vous avez dit « Bien—Etre au travail » ?

Bien-étre psychosocial au travail, leurre ou réalité ?
Est-ce le role de I'entreprise de s’occuper du bien-étre de ses travailleurs ?
Burn out, Obsolescence, Bien-étre : un méme axe d’actions ?

Parce qu’au travail, parler de Bien-Etre pose question, ’APTO vous invite & sa premiére Conférence
interactive et expérientielle de I'année 2008.

S’ancrant dans les avancées de la recherche scientifique avec un objectif pragmatique, Muriel
Langouche, Economiste et Psychologue, nous propose de découvrir le paradigme du Maintien
Professionnel, en I'éclairant, entre autre, des apports de la Psychologie Positive.

Au programme de cet aprés-midi d'étude :
= Le bien-étre psychosocial au travail : concepts, facteurs déterminants, Iégislation
= Les approches constructiviste et interactionniste
= Les apports de la Psychologie Positive
= Mieux-vivre au travail : maintien et mobilité

Muriel Langouche est Licenciée en Sciences Economiques, Politiques et Sociales ;
Licenciée en Psychologie et en Sciences de I'Education ; Agrégée de
I'Enseignement Secondaire et Supérieur et Diplomée du Séminaire Belge de
Perfectionnement aux Affaires (SBPA).

Intégrant les enseignements récents issus de plusieurs champs de recherche en
psychologie du travail, elle est la premiére a opérationnaliser en Europe les
modeles de bien-étre psychosocial au travail liés au paradigme du maintien
professionnel (Limoges, 2001). A ce titre, elle travaille en collaboration avec
I'Université de Sherbrooke au Canada. Chercheur et consultant en bien-étre
psychosomal au travall, elle bénéficie également d’une fructueuse expérience de formateur.

Ou : Ormit — 412, av. de Tervuren -1150 Bruxelles (plan ici)
Quand : jeudi 8 mai a 14h00
Programme:
= 14h00 : Mot du président
= 14h10 : Courte présentation d'Ormit, par Thomas De Wulf (Directeur général)
= 14h25 : Conférence interactive et expérientielle : Vous avez dit « Bien—Etre au travail » ?
= 17h00 : Cocktail offert par Ormit
PAF : 20€ pour les membres, 50€ pour les non membres
Paiement au compte : 068 — 2320105 — 86 mentionnant votre nom pour message
Confirmez votre inscription en répondant simplement a cet e-malil
En collaboration avec :
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